COMUNE DI LOIR

Provincia Gallura Nord-Est Sardegna

DETERMINAZIONE DEL
RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
N. 188 DEL 25-09-26

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA INTERNA PER
LA COPERTURA DI UN POSTO DI ESECUTORE
AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI OPERATORI
ESPERTI, DA ASSEGNARE ALL'AREA
AMMINISTRATIVA. APPROVAZIONE AVVISO.

IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

L’anno duemilaventisei, il giorno venticinque, del mese di settembre, il sottoscritto
Dott.ssa Lorena Gambaretto, Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria, adotta la
seguente determinazione ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000

VISTI:

— il decreto del Sindaco n. 6 del 16/02/2026 con il quale la sottoscritta & stata
nominata Responsabile dellArea Economico Finanziaria con
conseguente attribuzione dell'incarico di Elevata Qualificazione;

— la deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 del 31/07/2025 con la quale
e stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP)
2026/2028, successivamente aggiornato con delibera n. 64 del
23/12/2025;

— la deliberazione di Consiglio Comunale n. 65 del 23/12/2025 con la quale
e stato approvato il Bilancio di Previsione 2026/2028;

— il vigente Regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi e
in particolare I'art. 51;

— il vigente Regolamento per I'accesso agli impieghi comunali;

— I CCNL 2022/2024 Comparto Funzioni Locali sottoscritto il 23/02/2026;

— il D. Lgs.30 marzo 2001, n. 165;

— iID.Lgs. 267/2000 e in particolare I'art. 107;

VISTA altresi, a deliberazione di Giunta Comunale n. 9 del 29/01/2026 con la
quale & stato approvato il PIAO (Piano integrato di attivita e organizzazione)




2026/2028 e da ultimo aggiornato con deliberazione n. 116 del 23/09/2026;

DATO ATTO che con il suddetto atto & stata disposta la conversione del profilo di
Collaboratore Amministrativo, attualmente vacante, nel profilo di Esecutore
Amministrativo, Area degli Operatori Esperti ai sensi del vigente CCNL Funzioni
Locali, profilo maggiormente rispondente alle mansioni operative e di supporto
richieste dalla struttura organizzativa;

ATTESO che si intende provvedere alla copertura della suddetta posizione
tramite procedura di mobilita interna;

RILEVATA quindi la necessita di approvare I'apposito avviso pubblico di mobilita
interna per la copertura di un posto di Esecutore Amministrativo - Area degli
Operatori Esperti - da assegnare all’Area Amministrativa, unitamente al modello
di domanda di partecipazione, allegati alla presente determinazione per
costituirne parte integrante e sostanziale;

DATO ATTO che la procedura di mobilita interna & aperta ai dipendenti di ruolo
dell’Ente inquadrati nel’Area degli Operatori Esperti che:

- - abbiano prestato servizio con esperienza lavorativa di almeno tre anni
nell’Area degli Operatori Esperti;

- - non abbiano subito condanne penali e non abbiano procedimenti
pendenti che impediscano I'esecuzione della prestazione lavorativa presso la
Pubblica Amministrazione (interdizione temporanea dai pubblici uffici, ai sensi
del C.P.);

- - non abbiano procedimenti disciplinari in corso e non abbiano subito nel
biennio precedente un procedimento disciplinare conclusosi con una sanzione;
- - godano dei diritti civili e politici;

- - posseggano 'idoneita psico-fisica all'impiego;

ATTESO che:
- il personale interessato potra presentare domanda di ammissione entro le ore
18:00 del giorno 02/10/2026 con le modalita esplicitate nell’avviso;
- l'ufficio personale procedera ad una prima istruttoria delle domande pervenute
assegnando i seguenti punteggi rilevabili dagli atti d’ufficio e dai fascicoli
personali dei/le candidati/e:

Anzianita di servizio:

1 punto per anno di servizio

le frazioni di anno superiori a mesi sei sono considerate pari a un anno;

I'anzianita di servizio viene considerata fino alla data di scadenza dell’avviso

(02/10/2026);

Valutazioni relative alla performance individuale nel triennio 2025, 2024,
2023:

Valutazioni tra 0-60: 0 punti conseguiti;

Valutazioni tra 61-80: 1 punti conseqguiti;

Valutazioni tra 81-90: 2 punti conseguiti;

Valutazioni tra 91-100: 3 punti consequiti;

DATO ATTO che l'elenco dei candidatie ammessi alla selezione verra
pubblicato esclusivamente sul sito istituzionale dellEnte nella sezione
Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso;

DATO ATTO altresi che con successivo atto sara nominata apposita
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Commissione esaminatrice che disporra di ulteriori 10 punti da attribuire ai/le
candidati/e in sede di colloquio, relativi alla valutazione della motivazione alla
mobilita;

DATO ATTO altresi, che 'Amministrazione si riserva la facolta, per motivate
esigenze, di modificare, prorogare i termini o revocare l'avviso in oggetto,
mediante l'adozione di apposito provvedimento;

RILEVATA l'insussistenza del conflitto di interessi anche solo potenziale e di
gravi ragioni di convenienza che impongano un dovere di astensione
dall’'esercizio della funzione di cui al presente provvedimento, sia in capo al
Responsabile firmatario dell’atto medesimo, sia in capo all’istruttore;

RILEVATE altresi:

- la propria competenza nell’adozione del presente atto;

- la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa del presente atto ai
sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii;

DETERMINA

1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente atto;

2. di approvare I'avviso pubblico di mobilita interna per la copertura di un
posto di Esecutore Amministrativo - Area degli Operatori Esperti, da assegnare
allArea Amministrativa unitamente al modello di domanda di partecipazione
allegati al presente atto;

3. di disporre la pubblicazione del bando sul sito istituzionale dell’Ente nella
sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso;

4. di dare atto che con successivo atto verra nominata apposita
Commissione esaminatrice che disporra di ulteriori 10 punti da attribuire ai/le
candidati/e in sede di colloquio, relativi alla valutazione della motivazione alla
mobilita;

5. di dare atto che I'Amministrazione si riserva la facolta, per motivate
esigenze, di modificare, prorogare i termini o revocare I'avviso di selezione,
mediante l'adozione di apposito provvedimento.

6. di dare atto che il responsabile unico del procedimento, ai sensi della
Legge 241/90, € la Responsabile del’Area Economico-Finanziaria, Dott.ssa
Lorena Gambaretto;

7. di attestare, inoltre, con la sottoscrizione del presente atto, la regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa esprimendo parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnica dello stesso ai sensi di quanto previsto dall’art.147 bis del
D. Lgs. 267/2000;

8. di attestare I'insussistenza del conflitto di interessi anche solo potenziale e
di gravi ragioni di convenienza che impongano un dovere di astensione
dall’'esercizio della funzione di cui al presente provvedimento, sia in capo al
Responsabile firmatario dell’atto medesimo, sia in capo all’istruttore;
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9. di dare atto che la presente determina diverra esecutiva con l'apposizione
del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi
dell'art. 151, comma 4, del D. Lgs. 267/2000.
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Letto e approvato
I1 Responsabile dell’ Area Economico-Finanziaria
Dott.ssa Lorena Gambaretto

Parere Favorevole in ordine alla regolarita ed alla correttezza dell’azione
amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1 del D.Lgs. 267/2000.
Loiri Porto San Paolo, 25-09-2026

Il Responsabile del Servizio
Dott.ssa Lorena Gambaretto

(firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.1)
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