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MaisMonica
Evidenziato


ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a) 01 Maggio 2020 - in corso
» Nome e indirizzo del datore di  Comune di Bessude, Via Roma,38 07040 SS
lavoro
* Tipo di azienda o settore ~ Ente Locale
+ Tipo diimpiego  Istruttore Direttivo-Assistente Sociale Categoria D1 a tempo pieno e indeterminato

*Date (da-a) 01 Aprile 2019 - 31 Luglio 2019
* Nome e indirizzo del datore di  Comune di Thiesi, Piazza caduti in Guerra,1 07047 SS
lavoro
* Tipo di azienda o settore  Ente Locale
* Tipo di impiego  Istruttore Direttivo-Operatore Sociale Categoria D1 a tempo parziale e determinato 12 ore 6 ore ex art. 1
comma 557 Legge 311/2004 e n. 6 ore ex art. 14 CCNL del 22.01.2004

* Date (da-a) 01 Agosto 2016 — 30 Aprile 2020

* Nome e indirizzo del datore di Comune di Bessude, Via Roma,38 07040 SS

lavoro
* Tipo di azienda o settore Ente Locale
* Tipo di impiego Istruttore Direttivo-Operatore Sociale Categoria D1 a tempo pieno e determinato

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da - a) 01 Gennaio 2014 - 31 Luglio 2016
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Loiri Porto San Paolo, Viale Dante,28 07026 OT

lavoro
* Tipo di azienda o settore Ente Locale
* Tipo di impiego Istruttore Direttivo-Assistente Sociale Categoria D1 a tempo pieno e determinato

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da-a) Gennaio 2010 - Dicembre 2013

* Nome e indirizzo del datore di Centro per la Disabilita Globale, Via scarlatti,53 Olbia
lavoro
* Tipo di azienda o settore Servizi Sociali Comune di Olbia, Servizio esternalizzato con Cooperativa Sociale “Olfrans

Service”, Via Madagascar Olbia (OT);
- Da01/01/2010 al 20/04/2013 Contratto di Collaborazione a Progetto a tempo pieno e
determinato;
- Da21/04/2013 al 31/12/2013 CCNL delle Cooperative Sociali, a tempo pieno e
determinato.
* Tipo di impiego Assistente Sociale
* Principali mansioni e responsabilita Segretariato Sociale;
Disbrigo pratiche riconoscimento di invalidita-accompagnamento, L. 104/92;
Eliminazione o superamento delle barriere architettoniche;
Attivita ricreative e di socializzazione esistenti sul territorio, siano esse rese da
Enti pubblici o Organismi privati,
Assistenza scolastica;
Accesso alle leggi di settore inerenti benefici per specifiche patologie;
Richieste di accesso ai servizi socio-sanitari ed ai vari servizi pubblici rivolti ai
disabili;
> Disbrigo pratiche per la richiesta di ausili e presidi medicali legati alla disabilita.

Particolare attenzione nello svolgimento dell'attivita di progettazione individualizzata, mirata
allattuazione e verifica degli interventi individualizzati relativi al fondo per la non autosufficienza:

» Interventi immediati di sostegno;

»  Progetti sperimentali “ritornare a Casa”;

»  Ulteriori servizi rivolti ai disabili

YV V VY

YV V
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¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Settembre 2009- Settembre 2010

Comune Di Olbia —Cooperativa Oltrans Service, Via Madagascar

Servizi Sociali, Comune di Olbia
Assistente Sociale, Contratto di Collaborazione a Progetto per 24 ore settimanali.

Svolgimento attivita lavorativa nell’ambito del Servizio di “Assistenza Domiciliare-gestione
associata”, dal recepimento della domanda all'erogazione del Servizio.

Luglio 2009

Comune di Monti, via Reg. Sardegna,2

Area amministrativa
Carica Dirigenziale, Responsabile del Servizio. CCNL Enti Locali, tempo pieno e determinato.

Svolgimento carica dirigenziale come responsabile del servizio dell'area amministrativa
conferito con provvedimento sindacale n.89 del 26/06/2009.

Dicembre 2008- Ottobre 2009
Comune di Monti, via Reg. Sardegna,2

Servizi Sociali
Istruttore Direttivo Assistente Sociale. CCNL Enti Locali Tempo pieno e determinato.

»  Svolgimento attivita lavorativa come Istruttore Direttivo assistente Sociale
dall'aspetto prettamente sociale ( segretariato sociale,assistenza economica e
domiciliare, contributi canoni di locazione, soggiorni estivi minori, soggiorni
termali anziani, ecc.) a quello burocratico-amministrativo ( predisposizioni atti
amministrativi per la liquidazione di fatture, la gestione e I'aggiudicazione di un
servizio, ecc.)

»  Collaborazione con il Responsabile Regionale dell'Associazione Nazionale
Mutilati e Invalidi Civili;

Disbrigo pratiche per I'acquisizione della certificazione 104/92, invalidita civile e
accompagnamento

Dicembre 2005- Maggio 2006

Scuola Materna “Predu Murta” Oliena

Scolastico
Educatrice

Collaboratrice esterna, in qualita di educatrice, nel’ambito di un progetto di Assistenza
Specialistica a carico di un minore portatore di handicap.



¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

IDONEITA’ CONSEGUITE

Pagina 4 - Curriculum vitae di
SOLE Francesca agg. Settembre 2024

Febbraio 2004- Marzo 2005
Istituto comprensivo statale “S.Deledda” Lula

Scolastico
Educatrice — docente di sostegno e recupero

Collaboratrice esterna, in qualita di educatrice- docente di sostegno e recupero, nell’ambito del
progetto “Dispersione-Finanziamento amministrazione provinciale”.

Aprile 2019 Tortoli (OG)

Selezione pubblica, per titoli, per 'assunzione a tempo determinato e full time 36 ore settimanali
di 5 Istruttori Direttivi Assistenti Sociali, cat. Giuridica D ed economica D1 del CCNL comparto
Regioni ed Autonomie Locali.

Settembre 2016 Ales (OR)

Selezione Pubblica, Per Titoli, Per La Copertura Di N. 1 Posto Di Istruttore Direttivo Operatore
Sociale (Categoria D — Posizione Giuridica D1), Con Contratto A Tempo Determinato e Orario Di
Lavoro a Tempo Pieno (36 Ore Settimanali);

Luglio 2016 Nuoro (NU)

Selezione pubblica per titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria per assunzioni a
tempo pieno e determinato, pieno o part-time, di Istruttori Direttivi, Cat.D, Posizione economica
D1, con profilo professionale di Assistente Sociale, da inserire nei progetti elaborati dal PLUS.

Luglio 2016 Nuoro (NU)
Concorso pubblico per titoli e colloquio per la copertura a tempo determinato di posti di

collaboratore professionale Assistente Sociale-Cat. D, da destinare ai distretti sanitari aziendali.
(ASL)

Giugno 2016 Tortoli (OG)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per 'assunzione a tempo determinato 12 mesi e full time
36 ore settimanali di Istruttore Direttivo Socio-Culturale, cat. Giuridica D ed economica D1 del
CCNL comparto Regioni ed Autonomie Locali.

Agosto 2015- Tempio Pausania (OT)
Assunzione a tempo determinato, part-time 25 ore, di n. 1 Assistente Sociale, — Categoria D1-
Progetto “Punti unici di accesso e Unita di valutazione territoriali”.

Agosto 2009- Padru (OT)
Concorso pubblico per titoli ed esami a tempo Indeterminato, presso il Comune, per n.1 posti di
Istruttore Direttivo Operatore Sociale.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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12 Dicembre 2017

Olbia Seminario " La disciplina dei contratti pubblici
nei Servizi Sociali. Affidamento di beni e servizi, co-progettazione,
Accordo quadro”.

29 Novembre 2017

Sassari Seminario " Tecniche di redazione dei

provvedimenti amministrativi: gli atti e i documenti di progetto previsti
dall'art.23 del Codice dei contratti pubblici per l'affidamento dei Servizi
sociali"

24 Ottobre 2017

Bonorva Seminari "Anticorruzione e trasparenza
Maggio-Luglio 2017
Svolgimento di supervisione di tirocini e del ruolo di tutor accademico

(Supervsore c/o il Comune di Bessude nel tirocinio curriculare di una studentessa dell'Universita
degli Studi di Sassari - Dipartimento di Scienze Umanistiche e Sociali nel: "Corso di Studio
Triennale in Servizio Sociale ad Indirizzo Europeo (L39)", "Corso di Studio Magistrale in Servizio
Sociale e Politiche Sociali (LM87) conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici

14 Luglio 2017

Macomer giornata formativa "L'applicazione del codice dei
contratti pubblici nel settore sociale

Dal 10 ottobre 2017 al 06 novembre 2017

Il gioco d'azzardo in ltalia: dall'intrattenimento alla patologia, corso di formazione con
svolgimento test finale e conseguente ottenimento di 45 crediti formativi.

Giugno 2017: 3 incontri da n. 2 ore

Corso Informativo c/o il Comune di Bessude a cura del Dott. Lorenzo Braina: “Educare
l'adolescente”.

3 Aprile 2017

Rapporto sulle professioni regolamentate. Indagine campionaria Cup Cresme Questionario
online per gli iscritti. n. 2 crediti deontologici

Marzo 2017 - Luglio 2017

Comune di Bessude svolgimento attivita professionale con valore formativo: Supervisione dei
tirocini universitari per Universita degli Studi di Sassari, Corso di Laurea In Servizio Sociale ad
indirizzo europeo.

24 Marzo 2017

Giornata Mondiale del Servizio Sociale - Promuovere la Comunita e la sostenibilita ambientale
Migranti, accoglienza, equita ed equilibrio: sinergie e ipotesi operative.

n. 4 crediti formativi e n. 4 crediti deontologici

Marzo 2017

Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali (Evento online) n. 4 crediti deontologici

Febbraio 2017

Biblioteca Sebastiano Satta di Nuoro “Cure palliative in Sardegna. Qualita della vita e sinergia
degli interventi”.

Durata 8 ore n. 3 crediti deontologici e 5 formativii;

Febbraio 2017

Sala Convegni C.N.R. di Sassari “Salute mentale, prospettive riabilitative e residenzialita”
durata 8 ore n. 8 crediti formativi;



+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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Novembre 2016

Universita Telematica Unitelma Sapienza Corso online "L’importanza della riflessione etica ed il
codice deontologico degli Assistenti Sociali"

Durata 4 ore n. 4 crediti deontologici;

Ottobre 2016

Universita Telematica Unitelma Sapienza Corso online " La riforma del procedimento
disciplinare ed il DPR 137/2012"durata 3 ore n. 3 crediti deontologici;

Giugno-Ottobre 2016: 4 incontri da n. 3 ore
Corso di Formazione c/o il Comune di Loiri Porto San Paolo a cura del Dott. Lorenzo Braina: “Il

patto Narrativo — I'educativa territoriale tra rapporto individuale e comunita locale™”.
Durata 12 ore-n. 12 crediti formativi

12 Maggio 2016

Corso di Formazione c/o Teatro Eliseo di Nuoro a cura della ASL: GAP - Gioco
d’'azzardo patologico.

Durata 7 ore- n.7 crediti formativi

Aprile-Maggio 2016: 4 incontri da n. 2 ore

Corso di Formazione c/o il Comune di Loiri Porto San Paolo a cura del Dott. Lorenzo Braina:
“Educare Insieme”.

Durata 8 ore-n. 8 crediti formativi

1 marzo 2016

Corso formazione c/o Euro Hotel Nuoro : La prevenzione dell’'abuso agli anziani
Durata 8 ore — n. 8 crediti formativi

16 dicembre 2015

Corso formazione c/o aula consiliare comune di Loiri Porto San Paolo sul Piano Nazionale di
Prevenzione alla Corruzione, adeguare le conoscenze di tutto il personale dell’Ente sui temi di
Etica e Legalita, Codice di Comportamento. Durata 2 ore.

26 e 27 Novembre 2015

Corso di Formazione Olbia. c/o aula conferenze della cooperativa Oltrans Service di Olbia via
Madagascar,11

“Approfondimenti sulle origini del disagio in adolescenza”

16 crediti formativi.

29 Ottobre 2015

Corso di Formazione Nuoro c/o centro alta formazione Ailun;

"Privacy e professioniti";

Totale 5 Ore, con rilascio attestato

Giugno 2015

Seminario Formativo — FISH — Sardegna onlus.

“Seminario di aggiornamento e di Confronto
“Azioni di rete e Modelli organizzativi per la programmazione dei servizi integrati alla persona.
Le attivitd progettuali per 'inclusione sociale”. 5 Crediti formativi.

Marzo 2015
Seminario Formativo Ordine assistenti sociali Regione Sardegna.

-WORLD SOCIAL WORK DAY 2015 —“Promuovere ila dignita e il valore delle persone: la
responsabilita professionale dell'assistente sociale” 5 Crediti formativi, di cui 3 deontologici



+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
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* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da - a)
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Marzo 2015

Sessione informativa — RIRVA - Rete Italiana sul Ritorno volontario Assistito fae VI e Ordine
Assistenti Sociali Regione Sardegna“ La misura del Ritorno Volontario Assistito e la Rete
RIRVA. Politiche nazionali ed esperienze locali”. Totale 5 ore.

Gennaio 2015

Corso di formazione — CALDARINI & associati “ Il Nuovo Isee 2015 - L'esame dei nuovi modelli
della DSU e la stesura del Regolamento dell’Ente Locale dopo la riforma del DPCM 159/2013
ed il Decreto attuativo — corso operativo”. Totale ore 6.

Dicembre 2014-Aprile 2015

Comune di Loiri Porto San Paolo svolgimento attivita professionale con valore formativo;
Supervisione dei tirocini universitari per Universita degli Studi di Sassari, Corso di Laurea In
Servizio Sociale ad indirizzo europeo,

Durata 300 ore n. 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici

Dicembre 2014

Corso di formazione — Comune di San Teodoro“ Percorsi formativi in materia di trasparenza e
anticorruzione”.

Novembre-Dicembre 2014

Percorso Formativo - Crea educazione “L’educatore in famiglia. Il senso e I'agito dell'azione
educativa a domicilio”. Totale ore 20.

Novembre 2014

Evento Formativo - Direzione generale ASL 2 Servizio Formazione “La documentazione
Nel Servizio Sociale. Profili giuridici”.

Novembre 2014

Seminario Formativo a cura della Dott.ssa Francesca Merlini- Ordine assistenti sociali Regione
Sardegna.

“La valutazione professionale dell’Assistente Sociale nella relazione d’aiuto”. 11 Crediti
formativi, di cui 3 deontologici

Ottobre 2014
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Seminario Formativo — FISH — Sardegna onlus.
“Seminario riguardante i temi delle politiche sociali, le non autosufficienze e i progetti
personalizzati”. 5 Crediti formativi.

Marzo 2012

Giugno 2011
Seminario di formazione sulla “Mediazione Familiare” a cura della mediatrice Susanna Murru
della durata di 6 ore
Maggio 2011-Luglio 2011
n. 6 giornate di formazione a cura dell’Associazione Nazionale Mutilati e Invalidi Civili (ANMIC),
su tematiche e aggiornamenti normativi riguardanti:

» Invalidita civile e indennita di accompagnamento ( 1. 289/90; I. 18/80);

»  Collocamento mirato.

Gennaio 2011- Aprile 2011
n. 8 giornate di formazione a cura dell’Associazione Nazionale Mutilati e Invalidi Civili (ANMIC),
su tematiche e aggiornamenti normativi riguardanti:
»  Agevolazioni in merito ai trasporti, alle assicurazioni in favore di persone che
presentino particolari condizioni di disagio economico;
»  Politiche per l'integrazione delle persone disabili nel mondo e della formazione
professionale.

Luglio 2010

Seminario sui Diritti Esigibili a cura del Magistrato Dott. Gatti Giorgio c/o Museo Archeologico Di
Olbia.

Ottobre 2005- Marzo 2006 Nuoro (NU)

Master in Criminologia applicata e psicologia giuridica, con conseguente rilascio di attestato di
competenza n.186/06° seguito di tesi scritta ed esame finale con votazione 100/100.

Ottobre 2005 Nuoro(NU)
Corso formativo alla professione di “Operatori Call Cernter” con rilascio di attestato di frequenza.

Luglio 2005 Cagliari
Abilitazione all'esercizio della professione di Assistente Sociale. Votazione 45/50.

Iscritta all'ordine degli Assistenti Sociali della Regione Sardegna sezione B., al n. 1.147 dal
07/09/2005.

Dicembre 2004 Universita degli studi di Cagliari

Laurea | livello Scienze del Servizio Sociale con la discussione della Tesi “Mobbing: una
problematica emergente nella prospettiva del sociale”. Votazione 110/110 con lode e menzione
speciale.

Gennaio 2003 Universita degli studi di Cagliari sede di Nuoro

Tirocinio sperimentale sulla tematica “Affidamento familiare a Nuoro e provincia”.

Studio approfondito della legislazione disciplinante tale materia, con particolare riferimento alla I.
184/83 conseguentemente modificata dalla I. 149/2001.

Novembre 2002 Bono (SS)

Tirocinio professionale presso il Comune, sotto supervisione dell'Assistente Sociale di ruolo
dello stesso Ente.

Luglio 1999 Nuoro (NU)

Diploma di maturita presso il liceo psico-socio pedagogico S.Satta con votazione 100/100.



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma hon necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

FRANCESE

buono
buono
buono

INGLESE

elementare
elementare
elementare

Disponibilita e propensione a vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la comunicazione € importante e in situazioni in cui & essenziale lavorare
in squadra. Orientamento alla socializzazione, buona capacita di interlocuzione e lavoro in équipe.

Buone capacita di elaborare progetti di intervento e recupero sociale.
Propensione al lavoro di rete e interazione multiprofessionale.

Buona conoscenza del sistema operativo Windows e degli applicativi di Microsoft Office (Word,
Excel,Outlook).

Ottima Conoscenza della navigazione in rete.

Ottima conoscenza dei softwhare HALLEY e DATAGRAPH.

Patente B.

Disponibilita a viaggiare per lavoro e per formazione, orientamento alla socializzazione, buona
capacita di interlocuzione e lavoro di staff.
Propensione allo svolgimento di ogni tipo di attivita lavorativa pubblica e privata.

La sottoscritta Francesca Sole, ai sensi di quanto previsto dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle conseguenze
derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false, dichiara sotto la propria responsabilita che tutte le eventuali fotocopie allegate
alla domanda di partecipazione alla pubblica selezione sono conformi all'originale in suo possesso e che ogni dichiarazione resa
risponde a verita.

I 25.09.2024

Francesca Sole

Firmato digitalmente da:
FRANCESCA SOLE
Data: 25/09/2024 17:05:01
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MaisMonica
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Curriculum autocertificato dell'Assistente Sociale:

Dott.ssa Francesca Sole

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Costruire Politiche Sociali. I nodi della programmazione
il 06 ottobre 2014 a SASSARI conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Azioni di rete e modelli organizzativi per la programmazione dei servizi integrati alla persona . Le attivita progettuali per

l'inclusione sociale
il 31 ottobre 2014 a NUORO conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

La valutazione professionale dell'assistente sociale nella relazione d'aiuto
il 05 novembre 2014 a NUORO conseguendo 8 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

La documentazione nel Servizio Sociale: profili giuridici
il 24 novembre 2014 a OLBIA conseguendo 14 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

La misura del ritorno volontario assistito e la Rete RIRVA. Politiche nazionali ed esperienze locali
il 05 marzo 2015 a OLBIA conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

World Social Work Day - Promuovere la dignita e il valore delle persone: la responsabilita professionale dell'Assistente

Sociale
il 17 marzo 2015 a SASSARI conseguendo 2 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Modelli organizzativi per la programmazione dei servizi integrati alla persona
il 05 giugno 2015 a SASSARI conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Approfondimenti sulle origini del disagio in adolescenza
dal 26 novembre 2015 al 27 novembre 2015 a OLBIA conseguendo 16 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

La prevenzione dell'abuso agli anziani
il 01 marzo 2016 a NUORO conseguendo 8 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Educare Insieme
dal 27 aprile 2016 al 15 giugno 2016 a LOIRI PORTO SAN PAOLO conseguendo 8 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

GAP - Gioco d'azzardo patologico
il 12 maggio 2016 a NUORO conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

11 patto narrativo - l'educativa territoriale tra rapporto individuale e comunita locale
dal 07 giugno 2016 al 12 ottobre 2016 a LOIRI PORTO SAN PAOLO conseguendo 12 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

La riforma del procedimento disciplinare ed il DPR 137/2012

dal 27 ottobre 2016 al 03 novembre 2016 conseguendo 3 crediti deontologici


MaisMonica
Evidenziato


(evento accreditato dal CNOAS)

L’importanza della riflessione etica ed il codice deontologico degli Assistenti Sociali
dal 03 novembre 2016 al 07 novembre 2016 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Cure Palliative in Sardegna - Qualita della vita e sinergia degli interventi
il 24 febbraio 2017 conseguendo 5 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
i1 01 marzo 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Giornata Mondiale del Servizio Sociale - Promuovere la Comunita e la sostenibilita ambientale Migranti, accoglienza,
equita ed equilibrio: sinergie e ipotesi operative

il 24 marzo 2017 conseguendo 4 crediti formativi e 4 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Rapporto sulle professioni regolamentate Indagine campionaria Cup Cresme Questionario per gli iscritti
i1 03 aprile 2017 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Il gioco d'azzardo in Italia: dall'intrattenimento alla patologia
dal 10 ottobre 2017 al 06 novembre 2017 conseguendo 45 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Libera Professione: Conosciamola Meglio
il 18 dicembre 2018 conseguendo 1 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Questionario ricerca ' tra burocrazia e deontologia. Stato dell'arte dei servizi sociali territoriali
il 19 dicembre 2018 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

La definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni internazionali: un contributo al dibattito italiano
il 19 settembre 2019 conseguendo 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Codice deontologico della professione e procedimento disciplinare
il 22 novembre 2019 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Gli Assistenti sociali nell’emergenza Covid-19 -Ricerca e Questionario
il 01 aprile 2020 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Aperitivi Deontologici
il 11 novembre 2020 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Il fenomeno della violenza nei confronti degli Assistenti sociali. Primo modulo: gli esiti della ricerca nazionale
il 20 novembre 2020 conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

11 servizio sociale nelle emergenze
il 11 febbraio 2021 conseguendo 4 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Sud e Infrastrutture sociali _ Quale Italia dopo il PNRR
il 04 giugno 2021 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)



11 Codice Deontologico degli Assistenti Sociali 2020 Percorso di accompagnamento all'approfondimento del testo
il 18 ottobre 2021 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

“Co-costruire un nuovo mondo eco-sociale: non lasciare nessuno indietro” Innovazione sociale, sostenibilita,

co-creazione: quali spazi per il servizio sociale professionale?
il 15 marzo 2022 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

I minori stranieri non accompagnati: tutela dei diritti, accoglienza e inclusione sociale
il 10 agosto 2022 conseguendo 14 crediti formativi e 7 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Ruolo e qualita del lavoro del Servizio Sociale nella tutela dei minorenni: gli esiti della ricerca nazionale
il 07 novembre 2022 conseguendo 1 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

L'Istituto dell'Amministratore di sostegno: metodi e strumenti Formazione per operatori sociali e amministratori

comunali
dal 11 gennaio 2023 al 19 gennaio 2024 conseguendo 14 crediti formativi e 6 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Partecipazione al progetto di ricerca KNOWSEX - (Not?) Knowing Sexualities in Social Work Pratice and Education
il 15 aprile 2023 a OLIENA conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

11 benessere degli/delle assistenti sociali italiani e la supervisione professionale (LEPS)
il 15 dicembre 2023 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Monitoraggio degli episodi di violenza commessi ai danni degli esercenti le professioni sanitarie e socio-sanitarie

nell'esercizio delle loro funzioni
il 20 dicembre 2023 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

La presa in carico di bambini e bambine da parte dei servizi sociali territoriali: strumenti per conoscere e documentare
dal 29 febbraio 2024 al 01 marzo 2024 conseguendo 4 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Ho svolto le seguenti attivita professionali:

Supervisione dei tirocini

supervisione dei tirocinanti universitari

(UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI SASSARI, CORSO DI LAUREA IN SERVIZIO SOCIALE AD INDIRIZZO EUROPEO,300 ORE)
dal 01 dicembre 2014 al 16 aprile 2015 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Sardegna)

Supervisore e tutore accademico di tirocinio CDL Servizio Sociale (L39) e CDL Magistrale (LM97), master e tirocinio di

adattamento per riconoscimento titoli conseguiti all'estero

supervisore e tutor accademico di tirocinio del corso di laurea di Servizio sociale (L39 e Corso di laurea magistrale (LMS87 )e master

(Supervsore c/o il Comune di Bessude nel tirocinio curriculare di una studentessa dell'Universita degli Studi di Sassari - Dipartimento di Scienze Umanistiche e Sociali nel:
"Corso di Studio Triennale in Servizio Sociale ad Indirizzo Europeo (L39)", "Corso di Studio Magistrale in Servizio Sociale e Politiche Sociali (LM87)".)

dal 01 maggio 2017 al 01 luglio 2017 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Sardegna)

Eventi formativi non accreditati ex-ante

partecipazione ad altre attivita non precedentemente accreditate

(Comune di Bessude(SS)c/o il Centro Sociale della Comunita. Il Titolo “ Educare I’adolescente”. Evento strutturato in 3 incontri, ciascuno della durata di 2 ore (h. 17.30-19.30).)
dal 09 giugno 2017 al 23 giugno 2017 conseguendo 6 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Sardegna)

Partecipazione ad eventi formativi in presenza non accreditati ex ante
solo eventi formativi in presenza



(L’APPLICAZIONE DEL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI NEL SETTORE SOCIALEPer un welfare inclusivo e sostenibilePer il territorio ed i cittadini)
dal 14 luglio 2017 al 14 luglio 2017 conseguendo 5 crediti formativi
(attivita riconosciuta dal CROAS Sardegna)

Corsi FaD non accreditati ex ante

Solo eventi formativi in presenza, non FaD e nemmeno webinar

("Tecniche di redazione dei provvedimenti amministrativi:gli atti e i documenti di progetto previsti dall'art.23 del codice dei contratti pubblici per l'affidamento dei servizi
sociali" Universita Sassari- 15.00-18.00)

dal 29 novembre 2017 al 29 novembre 2017 conseguendo 3 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS )

Partecipazione ad eventi formativi in presenza non accreditati ex ante

solo eventi formativi in presenza

(Loiri Porto San Paolo, 25 Maggio 2018 ore 16.00-20.00 Seminario Informativo "Amministratore di sostegno, buone prassi e lavoro di rete".)
dal 25 maggio 2018 al 25 maggio 2018 conseguendo 4 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Sardegna)

Supervisore e tutore accademico di tirocinio CDL Servizio Sociale (L39) e CDL Magistrale (LM97), master e tirocinio di
adattamento per riconoscimento titoli conseguiti all'estero

supervisore e tutor accademico di tirocinio del corso di laurea di Servizio sociale (L39 e Corso di laurea magistrale (LMS87 )e master

0
dal 25 gennaio 2021 al 25 marzo 2021 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(attivita riconosciuta dal CROAS Sardegna)

Supervisore e tutore accademico di tirocinio CDL Servizio Sociale (L39) e CDL Magistrale (LM97), master e tirocinio di
adattamento per riconoscimento titoli conseguiti all'estero

supervisore e tutor accademico di tirocinio del corso di laurea di Servizio sociale (L39 e Corso di laurea magistrale (LMS87 )e master

0
dal 02 maggio 2022 al 07 luglio 2022 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(attivita riconosciuta dal CROAS Sardegna)
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