Dott. Enrica Gasperini
Revisore contabile
Commercialista

Via Bach n. 1-Olbia
Tel./Fax.0789/22700

ATTESTAZIONE DI COMPATIBILITA’ DEI COSTI
SULL’ ACCORDO INTEGRATIVO DECENTRATO PER LA RIPARTIZIONE DELLE
RISORSE DECENTRATE RELATIVE ALL’ANNO 2011, SOTTOSCRITTO IN DATA 10

MAGGIO 2012 DAL COMUNE DI LOIRI- PORTO SAN PAOLO
I1 Revisore dei Conti del comune di Loiri-Porto San Paolo Dott. Enrica Gasperini,

VISTO il verbale di accordo integrativo decentrato per la ripartizione delle risorse decentrate
relative all’anno 2011 sottoscritto in data 10/05/2012;

VISTA la relazione illustrativa tecnico-finanziaria redatta dal Responsabile del servizio finanziario;
VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n.121 del 27/12/2012 con la quale ¢ stato costituito il
fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e di incentivazione della produttivita
relativamente all’anno 2011, per un ammontare complessivo di €.74.597,74;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 49  del 05/10/2012 con la quale ¢ stata autorizzata
la sottoscrizione definitiva dell’accordo con le OO.SS. per la ripartizione delle risorse 2011;
PRESO ATTO che, parte delle suddette somme sono state gia ripartite in relazione alle progressioni
economiche orizzontali,indennita di comparto, ex led e risorse previste da specifiche norme per cui,
ad oggi, risultano da ripartire per I’anno 2011, al netto dei relativi oneri contributivi e fiscali, €.
22.2717,42;

PRESO ATTO altresi che durante la delegazione trattante del 10/05/2012 le parti hanno concordato
di ripartire esclusivamente le indennita fisse (rischio, reperibilitd, turnazione,maneggio valori), i
compensi per prestazioni orarie straordinarie e le indennita per specifiche responsabilita di cui
all’art. 36 del CCNL 22/01/2004, ritenendo oppdrtuno destinare le somme residue a titolo di

incentivi per la produttivita;



CONSIDERATO che le somme di cui sopra sono:

ANNO 2011
o Somme da ripartire €. 22.27742 di cui

1. Indennita di reperibilita € __2.500,09 "
2. Indennita per part. specifiche €. 1.100,00

3. Indennita di maneggio valoril € 1.241,83

4. Indennita di rischio € 241,17

5. Indennita di turnazione € 884,40

6. Lavoro straordinario € 508,17

7. Incentivi per la produttivita €. 15.801,76.

I Revisore sottolinea che la ripartizione degli incentivi alla produttivita dovra avvenire solo dopo
aver riscontrato il regolare processo di valutazione operato dai Responsabili d’Area nel rispetto
delle prescrizioni dettate dal Contratto Collettivo Decentrato Integrativo sottoscritto definitivamente

in data 03/01/2012, nonché sulla base della metodologia di valutazione approvata dall’Ente con

Deliberazione giuntale N. 6 del 24/01/2012.
VISTO T’articolo 5, comma 3 del CCNL 01/04/1999 che prevede da parte dell’Organo di Revisione

I’attestazione sulla compatibilita dei costi con i vincoli di Bilancio;

ATTESTA

che tali somme trovano capienza e compatibilitd coni vincoli di Bilancio.

Loiri, 10/05/2012




