COMUNE DI LOIRI PORTO SAN PAOLO

PROVINCIA DI OLBIA - TEMPIO

ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

OGGETTO: parere sulla proposta di deliberazione di Giunta
Verbalen. 11 Comunale n. 107 del 21/06/2018 avente ad oggetto: autorizzazione
alla sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo sull’utilizzo e la
Data 22/06/2018 ripartizione del Fondo 2017 per lo sviluppo delle risorse umana, la
produttivita e il miglioramento dei servizi, ai sensi dell’art. 40,
comma 3-ter, del D.Lgs. 165/2001.

L’anno duemiladiciotto, il giorno ventidue del mese di giugno, alle ore 16.00, il Revisore Unico
esprime il proprio parere in merito alla proposta di deliberazione di Giunta Comunale avente ad
oggetto: autorizzazione alla sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo sull’utilizzo e la
ripartizione del Fondo 2017 per lo sviluppo delle risorse umana, la produttivita e il
miglioramento dei servizi, ai sensi dell’art. 40, comma 3-ter, del D.Lgs. 165/2001.
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Premesso:

1)  che l’articolo 40, comma 3-bis. del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 prevede che le
pubbliche amministrazioni che attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa
debbano rispettare i vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e
pluriennale di ciascuna amministrazione;

2)  che ’articolo 40-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 prevede che il collegio
dei revisori effettui il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva
decentrata integrativa con i vincoli di bilancio, richiesto anche dall’articolo 4 del CCNL 22
gennaio 2004 per la ripartizione delle risorse decentrate di cui agli articoli 31 € 32 del CCNL 22
gennaio 2004;

Vista la scheda di costituzione del fondo per le risorse decentrate per 1’anno 2017 predisposta dal
Responsabile del Servizio Finanziario e del Personale;

Viste:

b) Iipotesi di accordo per la destinazione delle risorse decentrate per 1’anno 2017, sottoscritto in
data 20/06/2018;

c) la relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria del Responsabile del Servizio
Finanziario e del Personale.

Accertato che i costi della contrattazione collettiva integrativa per I’anno 2017 sono compatibili
con il quadro economico finanziario dell’ente, con la normativa di settore (articolo 1, comma
557 e seguenti — comma 562 della legge n. 296/2006) e con i vincoli di bilancio;

Verificato che:

a) permane I’equilibrio economico nonché il pareggio finanziario del bilancio;

b) l’andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalita, assicura I’equilibrio
del bilancio nonché il rispetto del patto di stabilita interno;




Visto il bilancio dell’esercizio 2018/2020;
Visto il d.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visti gli articoli 40 e 40-bis del D.Lgs. n. 165/2001;
Visto il decreto legislativo n. 150/2009;
Visto I’articolo 4 del CCNL 22 gennaio 2004;
Visti gli articoli 31 e 32 del CCNL 22 gennaio 2004;
Visto lo Statuto ed il Regolamento di contabilita;
Sulla base delle considerazioni sopra esplicitate
ESPRIME

parere favorevole in merito alla sottoscrizione definitiva del CCDIE di cui trattasi

Letto, approvato e sottoscritto.

IL REVISORE UNICO

Dott. Valter TomaserAntonio Varrucciu
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