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ORIGINALE 
 
 
 

DECRETI DEL SINDACO 
 

N. 8 DEL 09-09-2024 
 
 

 
 
Oggetto: Rinnovo conferimento incarichi di elevata qualificazione e attribuzione delle 

funzioni dirigenziali ai Responsabili delle Aree Economico-Finanziaria, 
Socio-Culturale, Urbanistica, Lavori pubblici e servizi al territorio. 

 
 
 
Premesso che l’art. 107 del D. L.gs.n. 267/2000 e successive modificazioni sancisce, in 
materia di enti locali, la distinzione tra le funzioni di indirizzo e controllo spettanti agli organi 
politici e quelli di gestione amministrativa attribuite ai dirigenti, elencando al terzo comma 
tutta una serie di atti e provvedimenti di competenza della dirigenza; 
 
Dato atto che: 
 ai sensi dell’art. 50, comma 2, del D. Lgs. N. 267/2000 “Il sindaco nomina i responsabili 

degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di 
collaborazione esterna secondo le modalità ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, 
nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali”; 

 ai sensi dell’art. 109, comma 2, del medesimo decreto legislativo “nei comuni privi di 
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, fatta salva 
l’applicazione dell’art. 97, comma 4, lett. d), possono essere attribuite, a seguito di 
provvedimento motivato del sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, 
indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa 
disposizione”; 

 l’art. 17, comma 1, del CCNL 21/05/2018 testualmente recita: “negli enti privi di 
personale con qualifica dirigenziale i responsabili delle strutture apicali, secondo 
l’ordinamento organizzativo dell’ente, sono titolari delle posizioni organizzative 
disciplinate dall’art. 13”; 

 
Preso atto che con deliberazione di Giunta Comunale: 
 
 n. 44 del 17/05/2019, è stato approvato il Regolamento per la disciplina dell’istituto delle 

posizioni organizzative e il sistema di graduazione delle stesse;  
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 n. 45 del 17/05/2019 sono state individuate e approvate le aree delle posizioni 
organizzative, ai sensi dell’ art. 13 del CCNL Funzioni Locali del 21/05/2018;  

 n.55 del 07/06/2019  l’ Ente ha integrato il sistema di graduazione della posizione dei 
Responsabili d’Area, allegato al regolamento per la disciplina dell’istituto delle posizioni 
organizzative;  

 
Richiamati i propri decreti:  
 n.7 del 20/11/2019 con il quale sono state rideterminate le retribuzioni dei titolari di 

posizione organizzativa;  
 n. 4 del 18/05/2020, con il quale sono stati conferiti, per il periodo dal 21/05/2020 al 

20/05/2021, gli incarichi di posizione organizzativa;  
 n. 5 del 19/05/2020, con il quale, ai sensi dell’art.7 del vigente Regolamento per la 

disciplina delle posizioni organizzative venivano individuati i sostituti dei titolari di 
posizione organizzativa;   

 n. 10 del 31/08/2020, con il quale è stato conferito l’incarico di Responsabile dell’Area 
Vigilanza e attribuita, conseguentemente, la Posizione Organizzativa, con decorrenza dal 
31/08/2020 e fino al 31/08/2021;   

 n.14 del 31/12/2020, con il quale è stata operata, con decorrenza 15/01/2021 e fino al 
20/05/2021, una ridefinizione delle posizioni organizzative a seguito di approvazione 
della nuova tecno-struttura disposta con delibera della Giunta comunale n° 121 del 
31.12.2020, avente per oggetto: “Assetto organizzativo dell'Ente: approvazione nuova 
tecno-struttura”;  

 n. 4 del 24/05/2021, di proroga degli incarichi di posizione organizzativa sino alla 
scadenza del  mandato elettivo;   

 n.8 del 19/11/2021, avente per oggetto “Rideterminazione indennità di posizione dei 
Responsabili di P.O. a seguito di nuova graduazione”; 

 n.13 del 20.07.22 di conferimento delle funzioni dirigenziali ed incarichi di posizione 
organizzativa e individuazione dei sostituti; 

 n. 8 del 07/08/2023, avente per oggetto “Rinnovo conferimento incarichi di elevata 
qualificazione e attribuzione delle funzioni dirigenziali”; 

 n. 11 dell’11/12/2023 avente per oggetto “Conferimento delle funzioni dirigenziali e 
incarico di Elevata Qualificazione dell'Area Vigilanza al Dott. Pier Gavino Cau”, con 
scadenza al 31/12/2024; 

 n. 14 del 29/12/2023 avente per oggetto “Conferimento delle funzioni dirigenziali e 
incarico di Elevata Qualificazione dell'Area Amministrativa alla Dott.ssa Maria Elena 
Careddu”, con scadenza al 31/12/2024; 

 
Visto l’art. 6 del regolamento per la disciplina dell’istituto delle posizioni organizzative e il 
sistema di graduazione delle stesse, che disciplina la durata degli incarichi dirigenziali, 
ovvero: 
“1. La durata degli incarichi di posizione organizzativa non può essere inferiore ad anni uno 
e non superiore alla scadenza del mandato del Sindaco;  
2. Alla scadenza è possibile procedere al rinnovo degli incarichi conferiti o procedere al 
conferimento di nuovi incarichi. Il mancato rinnovo non necessita di motivazione;  
3. In caso di elezione del Sindaco, gli incarichi in scadenza sono automaticamente prorogati 
per 45 giorni e comunque per il tempo necessario all’espletamento della procedura 
comparativa di cui all’art.5.” ;  
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Evidenziato che ai sensi dell’art. 3 del Decreto legge n. 293/1994, “Gli organi amministrativi 
non ricostituiti nel termine di cui all'articolo 2 sono prorogati per non più di quarantacinque 
giorni, decorrenti dal giorno della scadenza del termine medesimo”; 
 
Preso atto che il suddetto termine è prossimo alla scadenza per cui si ravvisa la necessità di 
provvedere al rinnovo degli incarichi in oggetto; 
 
Considerato  che la struttura organizzativa del Comune di Loiri Porto San Paolo continua a 
contemplare cinque Aree funzionali, nonché un Ufficio di Staff a supporto del Sindaco, 
istituito ai sensi dell’articolo 90 del D.Lgs. n. 267/2000 e dell’articolo 14 del vigente 
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;  
 
Dato atto che non si rende necessaria l’attivazione di una procedura comparativa, ai sensi 
dell’art.5 del regolamento; 
  
Ritenuto opportuno procedere al rinnovo degli incarichi di elevata qualificazione e 
all’attribuzione delle funzioni dirigenziali per anni pari ad uno ai Responsabili delle Aree 
Economico-Finanziaria, Socio-Culturale, Urbanistica, Lavori Pubblici; 
 
Visti: 
 l’art. 50, comma 10, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, che affida al Sindaco 

la competenza ad attribuire e definire gli incarichi dirigenziali, secondo le modalità ed i 
criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 del citato decreto, dallo Statuto e dai Regolamenti 
dell’Amministrazione comunale; 

 l’art. 109, comma 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, il quale dispone che: 
“Gli incarichi dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, ai sensi dell’art. 50, comma 
10, con provvedimento motivato e con le modalità fissate dal regolamento 
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, secondo criteri di competenza professionale, in 
relazione agli obiettivi indicati nel programma amministrativo del sindaco”; 

 il C.C.N.L. del 21/05/2018;  
 il CCNL del 16/11/2022; 
 il D.Lgs. 165/2001;  
 il D.Lgs. 150/2009;  
 il regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e servizi;  
 il regolamento per la disciplina dell’istituto delle posizioni organizzative (ora incarichi di 

elevata qualificazione) e il sistema di graduazione delle stesse;   
 
                                                               DECRETA  

Per le motivazioni indicate nella premessa narrativa da ritenersi integralmente 
richiamate 

 
Di rinnovare l’incarico di elevata qualificazione, sino al 31/12/2025, ai seguenti Funzionari 
di elevata qualificazione, ai sensi dell’art. 109, comma 2, del D.Lgs. 267/2000, attribuendo 
loro, nell’ambito della struttura di assegnazione, le funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 del 
D.Lgs. 267/2000 per la direzione delle Aree sotto indicate e dei relativi servizi:  
 
1. Ing. Simona Lepori, Funzionario Tecnico: Area Urbanistica  
  
Servizi assegnati:  
 Urbanistica  
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 Ufficio di Piano  
 Edilizia privata  
 Servizio Informazione Territoriale  
 Ambiente  
 Demanio  
 Patrimonio  
 
2. Dott. Gianluca Cocco, Funzionario Contabile: Area Economico Finanziaria   
 
Servizi assegnati:  
 Finanziario  
 Economato  
 Tributi  
 Informatica – connettività - telefonia  
 Personale  
  
3. Dott.ssa Antonella Malu, Funzionario amministrativo Operatore Sociale: Area Socio 
Culturale  
 
Servizi assegnati  
 Socio-assistenziale  
 Pubblica istruzione   
 Cultura   
 Turismo - Sport - Spettacolo  
 Politiche giovanili  
 
 4. Dott. Francesco Biancu,  Funzionario Tecnico: Area Lavori Pubblici e Servizi al 
Territorio  
 
Servizi assegnati  
 Tutela del paesaggio  
 Manutenzioni - Verde pubblico - Cantieri comunali   
 Servizi cimiteriali  
 Lavori pubblici – Progettazioni 
 Servizio idrico integrato  

 
Di confermare l’importo delle indennità di posizione connesse a ciascuna area indicato nel 
decreto sindacale n.8/2021 e nella deliberazione della Giunta comunale n.  94   del  10-11-
2021, avente per oggetto: “Regolamento  per la disciplina dell'istituto delle posizioni 
organizzative. Modifiche al sistema di graduazione della posizione dei Responsabili d'Area”, 
con la quale è stata disposta  la riformulazione del paragrafo “La determinazione 
dell’indennità di Posizione” del Regolamento per la disciplina dell’istituto delle posizioni 
organizzative, corredato del Sistema di graduazione delle stesse, approvato con deliberazione 
della GC n° 44 del 17/05/2019, comprensivo della maggiorazione disposta ai sensi dell’art. 
17, comma 6 del CCNL 21.05.2018 , ovvero secondo il seguente schema: 
 

FASCIA PUNTEGGIO VALORE 
A 85-100 € 16.000,00 * 
B 84-74 87% del valore della fascia A 
C 73-63 75% del valore della fascia A 
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D 53-62 62% del valore della fascia A 
E < 53 Minimo contrattuale ** 

 
Di confermare i seguenti sostituti dei suddetti Responsabili d’Area:  
1) Dott.ssa Natalina Baule (Segretario comunale), in sostituzione dei Responsabili delle Aree 
Vigilanza e Socio-Culturale;  
2) Dott. Gianluca Cocco, in sostituzione del Responsabile dell’Area Amministrativa;  
3) Dott.ssa Ing. Simona Lepori in sostituzione dei Responsabili delle Aree Economico-
Finanziaria e Lavori Pubblici e Servizi al Territorio;  
4) Dott. Francesco Biancu in sostituzione del Responsabile dell’Area Urbanistica 
In caso di contemporanea assenza dei titolari e dei loro sostituti, per le attività indifferibili, 
interviene il Segretario comunale e, in assenza di questo, il vice-Segretario comunale; 
 
Di dare atto, altresì, che gli incarichi oggetto del presente provvedimento, la cui scadenza è 
fissata un anno dopo l’esecuzione dello stesso, può essere revocato con atto scritto e motivato 
del Sindaco, anche prima della scadenza; 
 
Di specificare, in particolare, che ai responsabili sono assegnate tutte le responsabilità, i 
poteri gestionali delle risorse destinategli e la gestione diretta del personale assegnatogli, con 
il potere di impegnare l’Ente verso terzi per quanto di competenza; 
 
Di demandare al Servizio Segreteria il compito di trasmettere il presente provvedimento ai 
Responsabili d’Area interessati e al Segretario comunale per opportuna e dovuta conoscenza; 
 
Di disporre la pubblicazione del presente atto sull’Albo pretorio on-line del Comune. 
 
 
 
 SINDACO 
 Francesco Lai 
 


