
  

 

 
COMUNE DI LOIRI PORTO SAN PAOLO 

Provincia di Olbia-Tempio 

Area Economico-Finanziaria 

Servizio Personale 
 

 

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DISTINTI PER SINGOLA AREA, EX ART. 21, LEGGE 69/2009 

ANNO 2012 

 

Area

Totale cumulativo 

GG lavorativi

Totali giorni 

di assenze *

Totale gg di 

presenza

Tasso di 

assenza

Tasso di 

presenza

Amministrativa 1.908,50                 329 1.579,50      17,24% 82,76%

Economico-Finanziaria 1.105,10                 257,9 847,20         23,34% 76,66%

Lavori pubblici e Manutenzioni 1.321,00                 199,5 1.121,50      15,10% 84,90%

Servizi al Territorio 915,00                    344,5 570,50         37,65% 62,35%

Socio-Culturale 336,50                    34,5 302,00         10,25% 89,75%

Urbanistica 1.091,40                 219,6 871,80         20,12% 79,88%

Vigilanza 643,00                    158 485,00         24,57% 75,43%

TOTALE 7.320,50                 1.543,00      5.777,50      21,08% 78,92%  
 

  
* Si tiene conto della percentuale di impiego del personale presso ciascuna Area    


