
  

 

 
COMUNE DI LOIRI PORTO SAN PAOLO 

Provincia di Olbia-Tempio 

Area Economico-Finanziaria 

Servizio Personale 
 

 

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DISTINTI PER SINGOLA AREA, EX ART. 21, LEGGE 69/2009 

FEBBRAIO 2012 

 

Area Personale di 

ruolo e 

figure apicali 

a T.D.* 

Totale 

cumulativo GG 

lavorativi 

Totale giorni 

di assenze *  

Totale gg di 

presenza 

Tasso di 

assenza 

Tasso di 

presenza 

Amministrativa 7,5 157,5 11,5 146   7,30% 92,70% 

Economico-Finanziaria 4,3 90,3 15 75,3 16,61% 83,39% 

Lavori Pubblici e Manutenzioni 3,8 79,8 0 79,8    0,00%   100% 

Servizi al Territorio 7,2 151,2 72,5 78,7 46,40% 53,60% 

Urbanistica 4,2 88,2 39 49,2 44,22% 55,78% 

Vigilanza 2 42 6 36 14,29% 85,71% 

TOTALE 29 609 144 465 23,65% 76,35% 

 

  
* Si tiene conto della percentuale di impiego del personale presso ciascuna Area 


