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Area Personale di 

ruolo e 

figure apicali 

a T.D.* 

Totale 

cumulativo GG 

lavorativi 

Totale giorni 

di assenze *  

Totale gg di 

presenza 

Tasso di 

assenza 

Tasso di 

presenza 

Amministrativa 7,5 165  22,5 142,5 13,64% 86,36% 

Economico-Finanziaria 4,3 94,6 25,4 71,6 26,85% 73,15% 

Lavori Pubblici e Manutenzioni 3,8 83,6 6 77,6    7,18% 92,82% 

Servizi al Territorio 7,2 158,4 74 84,4 46,72% 53,28% 

Urbanistica 4,2 92,4 38,1 54.3 41,23% 58,77% 

Vigilanza 2 44 0 44    0,00%   100% 

TOTALE 29 638 166 472 26,02% 73,98% 

 

  
* Si tiene conto della percentuale di impiego del personale presso ciascuna Area 


