
  

 

 
COMUNE DI LOIRI PORTO SAN PAOLO 

Provincia di Olbia-Tempio 

Area Economico-Finanziaria 

Servizio Personale 
 

 

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DISTINTI PER SINGOLA AREA, EX ART. 21, LEGGE 69/2009 

OTTOBRE 2012 

 

Area

Personale di 

ruolo e figure 

apicali a T.D. *

Totale cumulativo 

GG lavorativi

Totali giorni 

di assenze *

Totale gg di 

presenza

Tasso di 

assenza

Tasso di 

presenza

Amministrativa 7,5 172,5 24 148,5 13,91% 86,09%

Economico-Finanziaria 4,3 98,9 20 78,9 20,22% 79,78%

Lavori pubblici e Manutenzioni 6,5 149,5 36,5 113 24,41% 75,59%

Socio-Culturale 2,5 57,5 3 54,5 5,22% 94,78%

Urbanistica 4,2 96,6 1,5 95,1 1,55% 98,45%

Vigilanza 3 69 28 41 40,58% 59,42%

TOTALE 28 644 113 531 17,55% 82,45%  
 

  
* Si tiene conto della percentuale di impiego del personale presso ciascuna Area    


