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COMUNE DI LOIRI PORTO SAN PAOLO

Provincia di Sassari – Zona omogenea di Olbia Tempio

CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO, CATEGORIA B3, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO.

Alla Commissione giudicatrice del Concorso
Da trasmettere mediante una delle seguenti modalità:

PEC: protocollo.loiriportosanpaolo@legalmail.it
Consegna a mano

Raccomandata A/R
AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________
nato/a a _______________________________________________ il ___/___/______, residente in _____________________________________via___________________________________ n. ____ CAP ________

Consapevole delle sanzioni penali e delle altre sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e dall’art. 55-quater del D.Lgs. 165/2001

DICHIARA

Di possedere i seguenti titoli valutabili ai sensi dell’art. 8 e 9 del bando di concorso e di essere informato che la mancanza di uno solo degli elementi richiesti nei prospetti che seguono comporta la mancata valutazione del titolo risultante carente.

La mancata sottoscrizione della dichiarazione, la mancata allegazione di un valido documento di identità o il mancato ricevimento della stessa entro le ore 12.00 del giorno 20 dicembre 2021, comportano la mancata valutazione dei titoli dichiarati.

TITOLI DI STUDIO

	TITOLO DI ACCESSO AL CONCORSO
	

	VOTAZIONE CONSEGUITA
	

	ISTITUTO CHE L’HA RILASCIATO
	

	LUOGO DI RILASCIO
	

	ANNO DI CONSEGUIMENTO
	


	TITOLO ULTERIORE DI LIVELLO PARI A QUELLO DI ACCESSO AL CONCORSO
	

	ISTITUTO CHE L’HA RILASCIATO
	

	LUOGO DI RILASCIO
	

	ANNO DI CONSEGUIMENTO
	


	TITOLO ULTERIORE DI LIVELLO SUPERIORE A QUELLO DI ACCESSO AL CONCORSO
	

	FACOLTA’ CHE L’HA RILASCIATO
	

	LUOGO DI RILASCIO
	

	ANNO DI CONSEGUIMENTO
	


TITOLI DI SERVIZIO

	REGIONE/ENTE LOCALE
	

	QUALIFICA 
	

	CATEGORIA
	

	ORE SETTIMANALI
	

	DATA INIZIO RAPPORTO DI LAVORO
	

	DATA FINE RAPPORTO DI LAVORO
	


	REGIONE/ENTE LOCALE
	

	QUALIFICA 
	

	CATEGORIA
	

	ORE SETTIMANALI
	

	DATA INIZIO RAPPORTO DI LAVORO
	

	DATA FINE RAPPORTO DI LAVORO
	


	REGIONE/ENTE LOCALE
	

	QUALIFICA 
	

	CATEGORIA
	

	ORE SETTIMANALI
	

	DATA INIZIO RAPPORTO DI LAVORO
	

	DATA FINE RAPPORTO DI LAVORO
	


TITOLI CURRICULARI

ATTIVITA’ FORMATIVE

	DENOMINAZIONE CORSO DI FORMAZIONE
	

	DURATA IN ORE
	

	SOGGETTO FORMATORE
	

	DATA INIZIO CORSO
	

	DATA FINE CORSO
	

	LUOGO
	


	DENOMINAZIONE CORSO DI FORMAZIONE
	

	DURATA IN ORE
	

	SOGGETTO FORMATORE
	

	DATA INIZIO CORSO
	

	DATA FINE CORSO
	

	LUOGO
	


	DENOMINAZIONE CORSO DI FORMAZIONE
	

	DURATA IN ORE
	

	SOGGETTO FORMATORE
	

	DATA INIZIO CORSO
	

	DATA FINE CORSO
	

	LUOGO
	


ALTRE ESPERIENZE PRESSO ENTI PUBBLICI

	ENTE PUBBLICO
	

	QUALIFICA
	

	TIPOLOGIA CONTRATTUALE
	

	ORE SETTIMANALI
	

	DATA INIZIO RAPPORTO DI LAVORO
	

	DATA FINE RAPPORTO DI LAVORO
	


	ENTE PUBBLICO
	

	QUALIFICA
	

	TIPOLOGIA CONTRATTUALE
	

	ORE SETTIMANALI
	

	DATA INIZIO RAPPORTO DI LAVORO
	

	DATA FINE RAPPORTO DI LAVORO
	


	ENTE PUBBLICO
	

	QUALIFICA
	

	TIPOLOGIA CONTRATTUALE
	

	ORE SETTIMANALI
	

	DATA INIZIO RAPPORTO DI LAVORO
	

	DATA FINE RAPPORTO DI LAVORO
	


TITOLI VARI

PUBBLICAZIONI

	TITOLO
	

	BREVE DESCRIZIONE DEI CONTENUTI


	

	EDITORE
	

	ANNO E LUOGO DI EDIZIONE
	


	TITOLO
	

	BREVE DESCRIZIONE DEI CONTENUTI


	

	EDITORE
	

	ANNO E LUOGO DI EDIZIONE
	


SEMINARI DI AGGIORNAMENTO

	DENOMINAZIONE SEMINARIO
	

	DURATA IN ORE
	

	SOGGETTO FORMATORE
	

	ANNO E LUOGO
	


	DENOMINAZIONE SEMINARIO
	

	DURATA IN ORE
	

	SOGGETTO FORMATORE
	

	ANNO E LUOGO
	


	DENOMINAZIONE SEMINARIO
	

	DURATA IN ORE
	

	SOGGETTO FORMATORE
	

	ANNO E LUOGO
	


	DENOMINAZIONE SEMINARIO
	

	DURATA IN ORE
	

	SOGGETTO FORMATORE
	

	ANNO E LUOGO
	


IDONEITA’ IN CONCORSI E SELEZIONI PUBBLICHE
	TIPO DI CONCORSO/SELEZIONE
	

	ENTE
	

	ANNO DI CONSEGUIMENTO
	


	TIPO DI CONCORSO/SELEZIONE
	

	ENTE
	

	ANNO DI CONSEGUIMENTO
	


	TIPO DI CONCORSO/SELEZIONE
	

	ENTE
	

	ANNO DI CONSEGUIMENTO
	


	TIPO DI CONCORSO/SELEZIONE
	

	ENTE
	

	ANNO DI CONSEGUIMENTO
	


	TIPO DI CONCORSO/SELEZIONE
	

	ENTE
	

	ANNO DI CONSEGUIMENTO
	


SPECIALIZZAZIONI POST DIPLOMA O POST LAUREA *
	DENOMINAZIONE SPECIALIZZAZIONE
	

	ENTE
	

	ANNO E LUOGO
	


	DENOMINAZIONE SPECIALIZZAZIONE
	

	ENTE
	

	ANNO E LUOGO
	


	DENOMINAZIONE SPECIALIZZAZIONE
	

	ENTE
	

	ANNO E LUOGO
	


	DENOMINAZIONE SPECIALIZZAZIONE
	

	ENTE
	

	ANNO E LUOGO
	


	DENOMINAZIONE SPECIALIZZAZIONE
	

	ENTE
	

	ANNO E LUOGO
	


* Indicare le specializzazioni di durata inferiore a 400 ore non inserite tra le attività formative.
Firma leggibile
________________________
AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI DI PREFERENZA

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________
nato/a a _______________________________________________ il ___/___/______, residente in _____________________________________via___________________________________ n. ____ CAP ________

Consapevole delle sanzioni penali e delle altre sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e dall’art. 55-quater del D.Lgs. 165/2001

DICHIARA

Di possedere i seguenti titoli di preferenza di cui al sotto riportato art. 5, commi 4 e 5, D.P.R. 487/1994.

1. _______________________________________________________________

2. _______________________________________________________________

3. _______________________________________________________________

4. _______________________________________________________________

5. _______________________________________________________________

Firma leggibile
________________________
Art. 5 - commi 4  e 5 - DPR 487/1994 e successive modificazioni

Comma 4. Le categorie di cittadini che nei concorsi pubblici hanno preferenza a parità di merito e a parità di titoli sono appresso elencate. A parità di merito i titoli di preferenza sono:

1. Gli insigniti di medaglia al valor militare;

2. I mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3. I mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4. I mutilati ed orfani per servizio nel settore pubblico e privato;

5. Gli orfani di guerra;

6. Gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7. Gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8. I feriti in combattimento;

9. Gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10. I figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11. I figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12. I figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13. I genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14. I genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatti di guerra;

15. I genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non risposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

16. Coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17. Coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione comunale di Loiri Porto San Paolo;

18. I coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19. Gli invalidi ed i mutilati civili;

20. I militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma. 
Comma 5. A parità di merito e di titoli la preferenza è determinata:

a. dal numero dei figli a carico, indipendentemente, dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;

b. dall’aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni pubbliche.

Il punto c) comma 5, art. 5, DPR 487/94 è da considerarsi superato dall’art. 3, comma 7 della Legge 127/1997, introdotto dall’art. 2, comma 9 della Legge 191/1998. Pertanto, a parità di punteggio e di altri titoli di preferenza e precedenza previsti dall’art. 5 - comma 4° - del DPR 487/94, precederà in graduatoria il candidato più giovane di età.
NOTA INFORMATIVA

TITOLI DI STUDIO: indicare il titolo con il quale si sta accedendo al concorso (diploma triennale di qualifica professionale o diploma di maturità) e i relativi dati richiesti. Indicare eventuali ulteriori titoli di pari livello (altri diplomi) e di livello superiore a quello di accesso al concorso (Laurea triennale, Diploma di Laurea, Laurea specialistica, Master Universitario di I o II livello)
TITOLI DI SERVIZIO: indicare solamente i rapporti di lavoro eventualmente instaurati alle dirette dipendenze delle Regioni e degli Enti locali (sono esclusi i contratti di somministrazione di lavoro stipulati con le agenzie del lavoro). Verranno prese in considerazione solamente le qualifiche indicate dall’art. 8 del bando di concorso. Attenersi esclusivamente alla qualifica posseduta e non alle mansioni diverse eventualmente assegnate. L’eventuale incongruenza tra qualifica e categoria dichiarate darà luogo alla mancata valutazione del titolo. Per i rapporti di lavoro non conclusisi indicare in luogo della data finale la dicitura “in corso”.

TITOLI CURRICULARI
ATTIVITA’ FORMATIVE: indicare solamente le attività formative di durata pari o superiore a 400 ore e attinenti al posto da ricoprire, incluse le specializzazioni post diploma e post laurea e i master non indicati tra i titoli di studio.

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE PRESSO ENTI PUBBLICI: indicare tutte le esperienze di lavoro pubblico attinenti al posto da ricoprire svolte presso gli Enti di cui all’art. 1, comma 2, D.Lgs. 165/2001, che non rientrino tra i titoli di servizio, incluse eventuali esperienze di lavoro somministrato presso tali Enti.

TITOLI VARI
PUBBLICAZIONI: indicare solamente le pubblicazioni attinenti al profilo oggetto di selezione. 

SEMINARI DI AGGIORNAMENTO: indicare solamente i seminari attinenti al posto da ricoprire e purché di durata pari o superiore a 12 ore.

IDONEITA’ CONCORSUALI: indicare solamente le idoneità conseguite in concorsi e selezioni pubbliche per la copertura di posti attinenti a quello oggetto della presente selezione (Collaboratore Amministrativo – Istruttore Amministrativo – Funzionario/Istruttore Direttivo Amministrativo).
SPECIALIZZAZIONI POST DIPLOMA O POST LAUREA: indicare solamente le specializzazioni di durata inferiore a 400 ore, che, come tali, non possono costituire titoli curriculari.
