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"Reddito di inclusione sociale” di cui alla L.R. n. 18/2016 e Misure per interventi di

contrasto alla pandemia Covid-19 – DGR 34/25 del 11 agosto 2021– Circolare n. 8.

Oggetto:

12-02-00 - Direzione Generale delle Politiche Sociali
12-02-01 - Servizio Politiche per la Famiglia e l’Inclusione Sociale

Ai Comuni della Sardegna
Agli Ambiti Plus

In riferimento alla Deliberazione della Giunta regionale n. 34/25 del 11 agosto 2021 che approva in via

definitiva la DGR n. 23/26 del 22 giugno 2021 e le allegate Linee guida per il triennio 2021-2023

concernenti le modalità di attuazione del "Reddito di inclusione sociale” di cui alla L.R. n. 18/2016 e Misure

per interventi di contrasto alla pandemia Covid-19, e facendo seguito alle precedenti circolari, si forniscono

le seguenti risposte in merito ad alcuni quesiti pervenuti e si sottolinea che la presente rappresenta formale

risposta ai quesiti ricevuti dai Comuni.

Domanda 67.

Con la presente si chiede se il premio scuola spetti a tutti i beneficiari Reis, compresi i nuclei familiari che

beneficiano del RdC, secondo quanto previsto dal paragrafo 2 delle suddette Linee Guida.

Risposta.

Lo stanziamento regionale Reis non può essere destinato per attività progettuali a favore dei beneficiari

delle integrazioni RdC, ivi compreso il premio scuola. Le uniche deroghe contemplate dalle attuali linee

guida Reis coprono solo ed esclusivamente le integrazioni al reddito. I percorsi di inclusione sociale a

favore dei beneficiari del RdC trovano una importante fonte di finanziamento nel Fondo povertà che il

Ministero del Lavoro trasferisce annualmente agli ambiti PLUS.

Domanda 68.

Questo comune ha pubblicato gli avvisi pubblici per dare attuazione alle Linee guida REIS, sia per la Parte

prima che per la Parte seconda, tuttavia a conclusione del procedimento non è stato individuato alcun

beneficiario. Si chiede, pertanto, se si deve provvedere alla restituzione di tutte le risorse 2021 e utilizzare
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le risorse recentemente trasferite dalla RAS per avviare il Bando 2022, oppure se si deve procedere

prioritariamente alla riapertura dei termini per l'annualità 2021 e successivamente all'apertura dei termini

per l'anno 2022.

Risposta

Come precisato nella nota prot. 1611 del 27.07.2022, le risorse per la Parte prima delle Linee guida REIS

annualità 2021 non impegnate entro il 30 novembre 2022 dovranno essere riversate nel bilancio regionale

e non potranno essere utilizzate per le annualità successive e/o per differenti finalità.

Diversamente per le risorse destinate alla Parte seconda delle Linee guida, al momento non è previsto

alcun termine di scadenza. Le risorse attualmente nella disponibilità dei comuni e derivanti dallo

stanziamento 2021, così come indicato nella nota prot. 12390 del 04.08.2022, potranno essere utilizzate

per avviare nuovi interventi e/o garantire continuità a quelli già avviati.

Domanda 69.

In riferimento alla risposta numero 12 di cui alla circolare n. 2 si chiede, su richiesta di un comune

dell'ambito scrivente, di specificare se tra le spese di personale (quota 1,5%) sono ricomprese anche le

spese per il trattamento accessorio, quali ad esempio: incentivi, lavoro straordinario, performance, buoni

pasto ecc.

Risposta.

Come indicato nella risposta alla domanda n. 19 della Circolare n. 4, Prot. 14868 del 21.10.2021, a cui si

rimanda, nella quota dell’1,5% dello stanziamento annuale possono essere ricomprese tutte le spese per il

personale e per i servizi esterni che si occupano della gestione della misura.

Domanda 70.

In riferimento alla misura in oggetto, le Linee guida prevedono che per quanto riguarda i minori della scuola

primaria il premio spetta a coloro che abbiano conseguito la seguente votazione: Ottimo.

Si rappresenta che per gli alunni della scuola primaria vengono elaborati vari giudizi per ogni materia

espressi nei termini: Avanzato, Intermedio, In fase di prima acquisizione.

Per tali minori non è disponibile nessuna valutazione conclusiva, diversa dall’ammissione alla classe

successiva, ma bensì un elenco di giudizi di dettaglio come sopra specificato.



ASSESSORADU DE S'IGIENE E SANIDADE E DE S'ASSISTENTZIA SOTZIALE

ASSESSORATO DELL'IGIENE E SANITÀ E DELL'ASSISTENZA SOCIALE

3/5

Si chiede pertanto di specificare quale possa essere il criterio di riconoscimento del Premio Scuola per tali

alunni.

Risposta.

Nei casi in cui il criterio di valutazione è difforme da quello indicato dalle Linee guida, si suggerisce di

uguagliare il giudizio massimo del criterio di valutazione utilizzato con il giudizio “Ottimo” previsto dalle

Linee guida. Pertanto nel caso rappresentato il giudizio “Avanzato” dovrà essere equiparato al giudizio

“Ottimo”.

Domanda 71.

Questa Amministrazione ha in corso l’istruttoria della Misura Regionale Reis - Parte Seconda. Nella

predisposizione dei criteri per l’accesso alla misura sono state applicate le indicazioni contenute

esclusivamente nella Parte Seconda delle relative Linee Guida, che non richiama quelle di cui alla parte

prima. Durante l’istruttoria sono emerse alcune situazioni alquanto paradossali: i richiedenti che non hanno

potuto beneficiare del reddito di cittadinanza per mancanza di requisiti, titolati a fare quindi richiesta per la

misura Reis parte seconda, pur rientrando relativamente al valore ISEE nei limiti previsti per accedere alla

misura REIS parte Seconda, presentano un valore del patrimonio mobiliare elevato che supera anche i

100.000 euro. Tale situazione ha posto il dubbio circa la possibilità, in tali situazioni, di poter erogare il

contributo REIS parte seconda, in applicazione dei soli criteri previsti nella parte seconda della Linee guida

sopra richiamate. Al fine di una corretta applicazione della misura, si chiede se le regole valide per l’

accesso alla Misura REIS parte prima debbano essere applicate anche alla Misura parte seconda.

Risposta.

Come indicato nella risposta alla domanda n. 39 della Circolare n. 5, Prot. 1282 del 27/01/2022, per l’

accesso alla Parte seconda delle Linee guida, si deve tener conto del valore dell’ISEE (ISEE ordinario o

ISEE corrente) che non deve essere superiore a euro 15.000 e non degli altri requisiti previsti per l’accesso

al Reis di cui alla parte Prima.

Si ricorda però che per l’accesso ai contributi previsti dalla Parte Seconda è determinante la valutazione

dello stato di bisogno da parte del Servizio Sociale Professionale, nel rispetto della propria autonomia
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professionale, che avviene sia tenendo conto della condizione socio-economica di base sia attraverso la

valutazione dei fattori aggravanti la condizione di bisogno. Pertanto, il solo possesso di un valore ISEE non

superiore a euro 15.000 non dà diritto all’ammissione al contributo.

Domanda 72.

Rispetto alla riapertura della procedura REIS per il secondo semestre 2021, nel caso in cui venissero

presentate nuove domande, per queste è previsto il riconoscimento della misura per 6 mesi o è possibile

riconoscerla anche per 6 mesi più ulteriori 6 mesi?

Risposta.

Nel caso di riapertura della procedura per la seconda semestralità e nel caso venissero presentate nuove

domande rispetto al primo semestre, l’ammissione al contributo è riconosciuta soltanto per 6 mesi.

Domanda 73.

Il penultimo capoverso della Parte seconda delle Linee guida recita:  "Fermo restando il possesso di un

ISEE non superiore a euro 15.000, il Servizio sociale professionale potrà valutare l’ammissione alla

presente misura di adulti, esclusi dal mercato del lavoro da più di 24 mesi, che convivono con genitori

pensionati. Per tali situazioni sarà vincolante la partecipazione ad un progetto di attivazione sociale

.privilegiando percorsi di inclusione lavorativa”

Si chiede se:

• per adulto si considera qualsiasi età superiore ai 18 anni;

• nel caso di adulto escluso dal mercato del lavoro da più di 24 mesi che convive con genitori

pensionati, il progetto di inclusione può essere attivato come per i beneficiari REIS Parte Prima

utilizzando la somma massima di € 3.000,00.

Risposta.

Sì, per adulto si considera qualsiasi persona di età superiore ai 18 anni.

Relativamente all’altra richiesta, si rimanda alla risposta alla domanda n. 59 della Circolare n. 6, prot. 8235,

del 01/06/2022.
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Domanda 74.

In questo Comune è stata approvata la graduatoria REIS 2021 nel mese di Dicembre 2021; nel mese di

febbraio 2022 l’utente beneficiario ha prodotto l’ISEE 2022 perdendo i requisiti di accesso. Si chiede se la

persona ha diritto comunque alla mensilità di gennaio 2022 in quanto antecedente alla formazione del

nuovo ISEE.

Risposta.

La persona non ha diritto alla mensilità di gennaio 2022 considerato che l’ISEE 2021 ha scadenza al

31.12.2021.

                                                       Il Direttore del Servizio

                                                        Giovanni Deiana

                                                                      (Documento firmato digitalmente)
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